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1 Resumen

El estudio de la estratificacion social ha llevado al desarrollo de escalas interna-
cionalmente vélidas de jerarquias ocupacionales. Existe una idea generalizada
entre los investigadores de que las jerarquias ocupacionales son similares a través
del tiempo y lugar. Treiman (1987) argumenté que en las sociedades moder-
nas los procesos universales de desarrollo tecnolégico de la divisién de la mano
de obra y la demanda de seleccion de habilidades en el mercado laboral hacen
que las jerarquias ocupacionales converjan. Sin embargo, esta hipdtesis no ha
sido suficientemente estudiada, lo que nos lleva a examinar si la ‘constante de
Treiman’ se cumple en el caso argentino o si existe una jerarquia ocupacional
singular en Argentina. Ademads, respondemos a las preguntas:

1. jEs posible construir un instrumento de mediciéon de la estratificacion
ocupacional argentina (ARSEI)?

2. ;Coémo se pueden aplicar las medidas internacionales de estratificacién
ocupacional en Argentina?

3. ;Cual es la calidad del ISEI y ARSEI en el contexto argentino?

En este trabajo, presentamos el ARSEIL la primera escala de medicién del es-
tatus socioeconémico de las ocupaciones en Argentina. Luego, comparamos la
escala internacional de estatus socioeconémico de las ocupaciones, el ISEI, con
la escala para Argentina (ARSEI). Las escala se construyé utilizando datos de
la Encuesta Permanente de Hogares realizada por INDEC (2015, N=69221) e
Investigacion Programa Sociedad de la Argentina Contemporanea del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva (2014, N=15000) sobre encues-
tados mujeres y hombres de 25 anos a 65. El método de construccién siguié los
pasos ISEIO8 de Ganzeboom (2010).

Nuestros resultados muestran que existen diferencias y similitudes entre la es-
cala ARSEI y la internacional, a través de un modelo multirrasgo-multimétodo



(MTMM). Los resultados podrian sefialar que la jerarquia ocupacional local
difiere de la jerarquia mundial ISEI en algunos sectores ocupacionales. Con-
cluimos hay evidencia parcial tanto en contra como a favor de la hipétesis de la
convergencia.
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